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Oz

Bilim ve iiniversite birbirini tamamlayan kurumlardir. Insanligin gelisiminde iiretilen bilginin dnemi
biiyiiktiir. Bilgi iiretme yollarindan birisi felsefe, birisi bilimdir. Diinyanin modernlesmesi ile birlikte
bilim iiretmenin mekdnt iiniversiteler olmustur. Tiirkiye Batidan rnek alarak geleneksel yiiksek egitim
kurumlarint doniistiirmeye ¢alismustir. Dariilfiinun dan iiniversiteye giden siiregte sikintilar yasan-
mustir. Universite Batili anlamda akademik arastirmalar yapilan ve bilgi iireten bir kurum olmast
gerekirken, beklenen basaryt gosterememistir. Bunun igin defalarca reform tesebbiisleri yapilmis ama
olmasi gereken seviyeye hdld gikamamustir. Tirkiye de iiniversite kurumunun bilim zihniyeti problemli
gelismistir. Bunun sebepleri iizerine yapilacak analizler ¢oziim yollarint da gosterecektir. Bu makale

bir toplumun yapist icinde editim kurumu ve dolayisiyla iiniversite kurumunun yapisal problemlerini
analiz etmeyi amaglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Kurum, Universite, Bilim, Zihniyet, Toplum
Abstract

Stience and the university are complementary institutions. In the progress of humankind, the impor-
tance of produced knowledge is great. One of the ways of producing knowledge is philosophy and the
other one is science. Together with the modernization of the world, the universities have become the places
that are produced knowledge. Turkey has tried to transform traditional higher education institutions like
the examples in the West. Some problems occurred in the process of transition from Dariilfiinun to the
university. Even though the university is the place that makes academic surveys and produces know!-
edge, it doesn't show the expected success. Because of this, reform attempts have been done several times
but still it hasn't gone up to the intended level. Science mentality of university institution in Turkey has
improved problematically. The analyses that are going to be done for these reasons will also show solu-
tions. This article aims to analyze the structural problems of educational institution and accordingly the
university institution of society.
Key Words: Social Institution, University, Science, Mentality, Society.

Giris

Bilme cabasi insanhgin tarihi kadar eskidir. insanoglu hayvanlardan farkh ola-
rak kiltlir yaratan ve bu kultiirti kusaktan kusaga aktararak devamini sagla-
yan bir varliktir. Kiltiir insanlarin cetin doga sartlarina karsi kolay miicadele
etmesini sagladigi gibi, insanca bir hayat stirmesine de yol gdsterir. Kiiltiir{
insan hayatindan cektiginizde ortaya hayvana benzeyen bir varlik ¢ikar. Hatta
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bu varlik pek ¢cok bakimdan hayvanlardan aciz kalir. Clinkii hayvanlarin dogus-
tan getirdikleri birtakim insiyaklari hayatlarini kolaylastirmakta iken, bundan
mahrum olan insanoglu aciz duruma diisecektir, Bunun i¢in her toplum kendi
kiilttirel mirasini yeni kusaklara aktararak onlarin hayatlarini kolaylastirmayi
ve toplumsal hayati ve insanligi daha da ileri gotiirmeyi ister. Bunun igin egi-
tim kurumlari btitiin toplumlarda énemli bir yer isgal etmistir. Egitimin kulti-
rel mirasi aktarmanin yani sira insanlarin akil ve goniil yoniyle yaraticiliginin
onilini agici fonksiyonu da vardir. Ancak insanligin gelistirdigi birikime sahip
olan insanlar yeni seyleri gelistirebilirler.

insanligin ilkcaglardan beri gecirmis oldugu evreleri gdzden gecirecek
olursak, bu tiir faaliyetlerin zaman icinde kurumsallastigi gériilmektedir. Ce-
sitli dinlerin ve felsefi sistemlerinin de etkisiyle bu kurumlasma, insanin bilme
ihtiyacini tatmin etmeye ve insanlarin hem sosyal hem fiziksel ortama uyum
saglamasina imkan vermistir. Felsefe okullari, dinlerin 6gretilerinin aktarildigi
ibadethaneler, birtakim arag ve gereclerin yapildigi zanaatkéar atolyeleri hep bu
fonksiyonu saglamaya katkida bulunmuslardir. Ortacag Avrupa’sinda ‘Kilise’
ve ‘manastirlar’, islam diinyasinda ‘cami’ ve ‘medreseler’ insanligin gelistirdigi
onemli bilim ve egitim kurumlandir. Modern caga girildiginde Bati biliminin
yasamig oldugu ddniisiim, kendisiyle beraber modern tiniversiteleri de ortaya
cikarmistir. Artik bilim faaliyetini modernizmin ilkelerine gore yapan, bilgi tire-
ten ve aktaran sistemli kurumlar vardir.

Universite bir egitim ve bilim kurumu olarak her toplumda, toplumun
gelisme dinamiklerinden birini olusturur. Universite demek, insanin icinde
bulundugu evrende gercekligin dogru bilgisine ulasmak cabasi demektir. Uni-
versite demek, toplumdaki uzmanlik gerektiren pek cok is icin kalifiye eleman
yetistirmek demektir. Universite demek arastirma, gelistirme, proje hazirla-
ma, bulus yapma demektir. Universitenin, Bati medeniyeti icinde macerali

~ bir gelisme seyri vardir. Tiirkiye'de ise tiniversite, Bati diinyasi karsisinda geri

kalmisligimizin tescili olarak gelismeye baslamistir. Her ne kadar geleneksel
yapimiz i¢cinde tniversiteye denk kurumlarimiz yer almig olsa da modern bir
egitim ve bilim kurumu olarak tiniversite Bati'dan etkilenerek tesis edilmeye
calisiimistir. iste bu safhadan beri {iniversitenin Bati'da kazanmis oldugu ba-
gimsiz ve yaratici konumu, Tiirkiye'de bir tiirlii istenen noktaya gelememistir.

Tirkiye'de liniversite Bati’daki anlaminda yeni ve faydali bilgi tireten bir
konuma yiikselememistir. Dariilfiinun’dan tiniversite ismine ve YOK'e uzanan
siirecte bir kurum olarak iginden yeterli ¢oziim iiretebilmis degildir. Istenen
gorevler yerine getirilemeyince siirekli miidahaleler yapilmistir. Universite icin
stirekli disaridan mtidahaleli reformlar yapilmasi ortaya marazi bir durum ci-
karmistir. Universite asi tutmayan bir bitkiye dénmiis ve zamanla filiz vermez
hale gelmistir. Bu bakimdan her siyasi yonetim tiniversiteyi adam edecek veya
iyilestirecek regeteler pesine diismustiir. Tiirk tiniversite sistemi bu bakimdan
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diinyada reformlar rekoru kirmis olmalidir. Dolayisiyla stirekli miidahalelerle
kendi usullerini ve geleneklerini gelistiremeyen bir tiniversite sistemi kargimiz-
da yer almaktadir. Ozerk, yaratici, iiretken ve elestirici bir yapiya sahip olmasi
beklenen {iniversite, nihayetinde beklenen fonksiyonlari yerine getiremeyen
bir duruma dustirtilmektedir. Bdyle bir durumda sonucu meydana getiren se-
beplerin tahlilini yapmak da zorlagsmaktadir.

Konuyu burada sosyolojik olarak ele alacak olursak, tiniversite toplum-
sal yapinin bir parcasidir. Toplumun igleyisini saglayan kurumlardan birisi-
dir. Bu kurumlarin her biri 6nemli fonksiyonlara sahiptir. Toplumun saglikli
ve dinamik olmasi buna baglidir. Kurumlarda meydana gelebilecek bir marazi
durum toplumun butiintint etkiler. Bu bakimdan bir toplumda tiniversiteden
beklenen bilimsel bilgi {iretimi, yaratici diistinmeyi gelistirme, problem ¢oze-
bilme yetenegi, bilgili insan yetistirme gibi fonksiyonlari yerine getirmektir.
Tirkiye'de niversite tilkenin cagdaslasma siireciyle yakindan iliskilidir. Batida
yerine getirdigi fonksiyonlari Tiirkiye'de getirmeyen bir sosyal kurum olmasi
yapisal bir problem oldugu sliphesini artirmaktadir. Toplumsal yapiya sonra-
dan intikal eden Bati tarzi tiniversite, ni¢in bu ortamda beklenen verimliligi ve
fonksiyonlari yerine getirememektedir? Bunun igin tilkemizde tiniversite sis-
teminin tarihi stirec icinde nasil bir seriiven yasadigina dikkat etmek gerekir.

Bir sosyolojik kurum yillarin stizgecinden gecerek toplumsal tecriibe-
lerden cikartilan ve benimsenen usuller ve kurallar sisteminden olusur. Sis-
tem ise unsurlari arasinda karsilikla illiyet bagi olan ve birtakim fonksiyonlari
yerine getiren mantiki bir btttindir. Her bir unsurun dnemli katkisi ve gorevi
vardir. Boylece bir sistem hangi konuyla ilgili olursa olsun aksamadan calisir
ve verimli olur. Beklenen sonuclari verir. Bugiin biyolojik sistemleri de, bilgisa-
yar ve otomasyon sistemlerini de buna 6rnek verebiliriz. Toplumsal kurumlar
da buna benzer sekilde sistemli bir biitiin olusturur ve kendi i¢c biinyesinde
rasyonel baglantilar vardir. Her birim kendi gérevini yerine getirerek sonucu
ortaya cikarir. Universiteyi de iilkedeki bir toplumsal sistem olarak goriirsek,
Tirkiye'de hentiz bu sistemin ya kurulamadigi ya da isletilemedigi sonucu ¢i-
kar. Bu da arastirma esnasinda gortilecektir. Ayrica sistemin bozulmasini, ku-
rallarin stirekli degistirilerek bir kaos yaratilmasini bir ‘anomi’ ortami olarak
degerlendirenler vardir. Bunun gercekten boyle olup olmadigi da ilerleyen say-
falarda anlasilacaktir.

Universitenin bilimsel bilgi tiretme gérevi dogrudan bilim zihniyetiy-
le iligkilidir. Bu anlamda bilimin tilkemizdeki gelismislik diizeyi de {iniversite
problemiyle i¢ icedir. Bilimsel faaliyet alanlari modern diinyada tiniversiteler
olarak belirlenmistir. Bati {iniversiteleri bu fonksiyonu 6nemli bir dl¢tide yeri-
ne getirmektedirler. Bu bakimdan Tirk tiniversitesi dedigimiz zaman bu tilke-
deki bilimsel cabalart bundan ayri ele almamiz mimkiin degildir. Calismada
bu sebepten “liniversite ve bilim” icice ele alinmaktadir. Clinkii tiniversitenin
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terim anlamindan da yola ¢ikarak evrensel olana yonelmek esastir. Bilimsel
caba da tniversite icinde evrenseli ortaya cikartabilecek en ¢zgiin calisma
alanidir. Universite sadece bilgi aktarmaya yarayan bir kurum olsaydi zaten
iniversite adina layik olmazdi. Acaba “Tiirk tiniversiteleri bunu layikiyla yerine
getirebilecek yapiyi olusturdular mi1?” sorusu da bu kisa calismada amagclarimiz
arasinda yerini almaktadir.

Bir Sosyal Kurum Olarak Universite

Bir toplumda sosyal yapiy1 olusturan nemli unsurlardan biri sosyal kurumlar-
dir. insanlarin cesitli ihtiyaclari bu kurumlar tarafindan karsilanmaktadir. Bu
tek tek bireyler icin oldugu kadar toplumun butiint icin de gecerlidir. Mese-
la aile kurumu, neslin stirdtiriilmesi, ekonomi kurumu {iretim ve tiiketim hiz-
metlerinin yerine getirilmesi, siyaset kurumu toplumun gtivenlik ve diizeninin
saglanmasi, din kurumu inang sistemlerinin agiklanmasi ve uygulanmasi gibi
gdrevleri yerine getirir. Egitim kurumu ise toplumun tiyelerini hayata hazirlar
ve diger kurumlarin fonksiyonlarini yerine getirebilmek icin gerekli donanimli
eleman yetistirilmesini temin eder."

Universite kavraminin kokii Latince “liniversitas” kelimesine dayalidir.
“Universitas” kelimesinin anlami ise, bagimsiz tiizel kisilige sahip ve miisterek
cikarlar olan kisilerdir. Universite kavraminin bugiinkii genel anlami ise bilim
adami ve 6grenciler toplulugu olup, evrensellik, tim bilim dallarina yayilma,
birlik ve birlestiricilik, bu kavramin énemli unsurlaridir.?

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 3. Maddesi d) bendinde tiniver-
site sdyle tanimlaniyor: “Universite: Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizelkisiligine
sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapan; fakiilte, enstitii, yiitksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir
yiiksekogretim kurumudur.”

1992 yilinda yapilan bir rektorler toplantisinda Yiiksekogretim kurulu-
nun goriisii olarak sunulan metinde “cagdas tiniversite” kavrami soyle sunul-
maktadir. “Egitim-38retim, arastirma, bilgi tiretme, tirettigi bilgiyi yayma fonk-
siyonlari yaninda beklentilere cevap veren, toplumun her kesitiyle biitinlesen,
teknolojik ilerlemelerin sanayiye uygulanmasini saglamak suretiyle sanayinin
gelismesinde motor gorevi tstlenen, kamu kaynaklarini en verimli sekilde
kullanan, kaynak yaratan, sahip oldugu fiziki imkanlari ve bilgi birikimini bir
mitesebbis gibi degerlendiren, kamunun denetimine bagli.”? Boyle bir tanim-

1 Birsen Gokge, Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi ve Toplumsal Kurumlar, Savas Yayinlari, Ankara
1996, s.109

2 Kemal Giiriiz, Tiirkiye'de ve Diinyada Yiiksek Ogretim, Bilim ve Teknoloji, TUSIAD Yayinlari,
istanbul 1994, s.349

3 Cagdas Egitim - Cagdas Universite, (Universite Rektorlerinin Raporlarlari), Bagbakanlik Yayi-
ni, Ankara—1992, s.11
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la Universitenin bitlin fonksiyonellik 6zellikleri ortaya konmaya calisiimistir.
Fakat bu kadar iddiali bir tanimin gerektirdigi tiniversite modeli gercekten Tiir-
kiye tiniversite sisteminde var midir? Yoksa sadece olmasi gereken konusunda
temenni mahiyetinde midir? Bu sorularin cevaplari calismamizin ilerleyen saf-
halarinda ortaya ¢ikacaktir.

Universite toplumlarin tarih icinde gelisim evrelerine paralel olarak or-
taya cikan ve gittikce karmasiklasan bir sosyal hayatin vazgecilmez unsuru ha-
line gelmis bir kurumudur. Bu anlamda toplumsal yapiyla yakindan iligkilidir.
Aile, din, ekonomi, siyaset gibi kurumlar nasil toplumsal yapinin temel un-
surlari ise tiniversitede cagimizin modern toplumlarinin temel kurumlari ara-
sinda yerini almistir. Cagdas Diinya tabiata hakim olacak tarzdaki geligmesini
bilimsel bilgiye ulasma ve bu bilgileri pratik alana uygulayabilme imkanlari
ile kurulmustur. ilkcagda Platon’un Akademia’sindan, Ortacagda islam diinya-
sinin Medrese’sine ve Yenicag'da Batinin Universite’'sine kadar uzanan gelis-
meler, insanlarin dogru bilgi ihtiyaclarini karsilamalari ve ellerindeki birtakim
hazir bilgileri yeni nesillere aktarma amaclarina ydnelik fonksiyonlarini yerine
getirmistir. Ozellikle Yenicag'dan sonra Batinin diinya zenginliklerini ele ge-
cirmesiyle birlikte yapmis oldugu atakta, tiretilen bilgilerin dnemli etkisi go-
riilmiistir. ingiliz filozofu Francis Bacon'un “tabiata hakim olmak icin, tabiat
kanunlarini bilmek gerekir” ilkesi Bati diinyasinin bilim zihniyetine temel olus-
turmustur. Bu anlamda Universite bir yiiksekokul okul olmaktan baska bilimsel
bilginin tretilmesi ve mevcut bilgilerin aktarilmasi bakimindan toplumlarin
hayatina iyice yerlegmistir.

insanlik artik sanayi cagini da asmis bulunmakta ve icine girdigimiz
cagla ilgili olarak cesitli degerlendirmeler yapilmaktadir. Kimisine gdre Kiire-
sellesen diinyada bir bilgi toplumu yasanmakta, kimisine gdre post modern
bir sanayi sonrasi toplumdan bahsedilmektedir. Ozellikle ekonomide devlet
sinirlarinin tamamen asilmis olmasi, iletisimde yeni elektronik sistemler va-
sitasiyla iliskiler aginin diinyay1 kaplamasi, soguk savas sonrasi kutuplasma-
larin azalmasi ve tek merkezli bir diinyaya dogru yonelisin olmasi, toplumsal
hayatimizda bu duruma uyum saglayabilecek nitelikli insan yetistirilmesini ve
yeni bilgi akisini yakalayabilmemizi gerektirmektedir. Bunlar da tiniversitenin
toplumsal hayatimizdaki vazgecilmez yerini ortaya koyucu 6nemli delillerdir.
TUSIAD'In hazirlatmis oldugu raporda belirtildigi gibi tiniversiteler bilgi ve bil-
gili insanin kaynagidir.*

Genel anlamda tniversite kavramindan kastedilen; ortacgretimden
sonraki diizeyde egitim veren, kiiltlirin yenilesmesini ve bir kusaktan diger
kusaga aktarilmasini saglamak, gencleri bazi mesleklere hazirlamak, bilimsel
arastirmalarda bulunmak ve toplum sorunlarinin ¢oziime kavusturulmasinda

4 Tiirkiye'de ve Diinyada Yiiksekogretim Bilim ve Teknoloji, Koordinatér: Kemal Giiriiz, TUSIAD
Yayini, Istanbul-1994, s.31
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yardimci olmak gorevlerini tstlenen yiiksekogretim kurumudur.” Yiiksekogre-
tim kurumlari toplumun ihtiya¢ duydugu yiiksek nitelikli insan giiclini yetis-
tirme, bilim ve teknigin ilerlemesini saglama yaninda {ilke sorunlarina ¢6ziim
yollari bulmakla da yiikiimltdiirler. Fakat kendisi sorun olan bir kurumun boyle
sorunlara ¢6ziim arama ve 6nerme fonksiyonu ne kadar olacagi tartismalidir.
Bu ytizden tiniversitenin i¢inde bulundugu durum kadar, olmasi gereken duru-
mu da son derece 6nemlidir. Eger bir kurum toplumsal yap1 icerisinde gorevi
olan fonksiyonu yerine getiremiyor ise ortaya 6nemli bir problem c¢ikacaktir.
Kanaatimizce bizim toplumumuzda boyle bir problem mevcuttur.

Universite bir egitim ve bilim kurumu olarak bize Bati’dan gelmistir. Bu
gelis esnasinda kiilttirel uyum ve fonksiyonellik bakimindan birtakim sikintila-
rin olmasi dogaldir. Fakat bu sikintilar Ttirk tiniversite hayatinda bir ttirlii asila-
mamistir. Dikkat edilirse sosyo-kiiltiirel gerceklige ve bunlarin temelinde ger-
cek sebeplere dayali ¢oziim programlari yerine, birtakim hazir program kaliplari
getirilmistir. Seha Meray'in degerlendirmesine gore, “simdiye kadar baska top-
lumlarin &rneklerini, hazir giysiler gibi alip yakistirmayi yeglemis bulunmak-
tayiz. Oteden beri, Bati iilkelerinin iiniversite drneklerini, bu tilkelerin amac-
larini ve bunlari besleyen giicleri hesaba katmaksizin benimsemek kolayimiza
gelmistir. Napolyon'un tiniversite modelinden esinlenmis bir ‘Dartlfiinun’dan
sonra, Alman tniversite sisteminin arastiriciliinin disinda, dis goériinlistinde-
ki 6rgiitlenme bicimini benimseyerek, bugtinki klasik tiniversitelerimizi ortaya
cikarmis bulunuyoruz. Diger yandan Ortadogu ve Atattirk tiniversiteleri gibi &r-
neklerle Amerikan tniversite sistemi tilkemize tasinmistir.”® Meray'in deger-
lendirdigi drnekler 1981 YOK reformundan cok énce olmasina ragmen Univer-
sitelerimizin kurulusundaki taklitciligi ortaya koymasi bakimindan son derece
manidardir. Universite konusunda bitmek bilmeyen tartismalarin ve her iktidar
degisikliginde reform taleplerinin temelinde bu durumun oldugu asikardir.

Burada Universitenin genel tarihi ele alinmamaktadir. Ama Universite

madem batililasmanin, dolayisiyla cagdaslasmanin sarti olarak karsimiza ¢i-

kiyor; o halde tniversite kurumunun Tirkiye'deki seriivenine kisaca bakmak
faydali olacaktir. Tiirkiye'deki bilim zihniyetinin durumunu da, iniversite kuru-
munun bugtinki yapisini bu fotografta gormek mimkindiir.

Tiirkiye’de Darii’'l-Fiinun’dan Universiteye

Tirkiye'de ‘Universite’nin kurulusu kurumlarimizdaki Batililasma hareketine
paralel olarak baslar. Medreselerin Bati karsisinda Osmanlinin yiikselmesine
yeterince katki saglayamamalari, yeni kurumlarin olusturulmasina, daha dog-
rusu getirilmesine sebep olur. Bu minval tizere 1863'te bugiinkii tiniversitenin

5 Hiiseyin Korkut, “Universiteler’, Cumhuriyet Déneminde Egitim, MEB Yayinlari, istanbul
1984, s.2
6 Ayni Eser, s.9
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cekirdegini olusturacak olan Darii’'l-flinun agilmistir. Faaliyeti cok uzun siirme-
den binasinda meydana gelen bir yangin sonrasi sekteye ugramis, ama 1870'de
Maarif-i Umumiye Nizamnamesi ile Darii’'l-finun-u Osmani adiyla tekrardan
diizenlenmistir. Cumhuriyete kadar 1900'de ve 1908'de bazi degisikliklere ug-
rayarak yeniden organize edilen Dari/'l-flinun, 1924 yilinda 497 sayili kanun ile
Istanbul Darii’l-fiinunu adin1 almistir.

Osmanli imparatorlugunun yikilmasindan kurtarilan yeni Tiirk devle-
ti, modernlesme anlaminda biitiin kurumlarinda kdkltu degisikliklere gitmeye
baslamistir. Zaten Osmanlida baslayan sosyal kurumlarin Batininkilere benzer
sekilde yenilestirilme cabasi bu dénemde artmistir. Geri kalmisligin sebebi
sayilan bozuklugun bu yenilesme ile asilacagina inanilmistir. Bunun icin bas-
ta egitim sistemi olmak tizere hayatin biitiin safhalarinda inkilédp adi verilen
adimlar atilmistir. Bu adimlar atilirken dogal olarak Batili bir kurum olarak
diisiiniilen istanbul Darii'l-fiinunu’'ndan ¢ok sey beklenmistir. D&nemin Mil-
li Egitim Bakani Resid Galip'in konuyla ilgili degerlendirmesi ve o donemde
isvicre’den &zel olarak getirilen Profesor Alfred Malche'in hazirlamis oldugu
rapor, Dariilfiinun’un sonunu getiren sebepleri ortaya koymaktadir.” Istanbul
Dar{'l-finun’un lagvedilmesinin gerekcesini Resid Galip sdyle aciklar:

Ulkede siyasal toplumsal biiyiik inkilaplar oldu. Darii’l-flinun bunlara
seyirci kaldi. Tktisadi alanda esasli hareketler oldu. Darii'l-fiinun bunlardan
yalniz yeni yasalari 6gretim programina almakla yetindi. Harf inkilab1 oldu. Oz-
dil hareketi basladi. Dari'l-flinun hi¢ tinmadi. Yeni bir tarih anlayisi milli bir
hareket halinde biittin tlkeyi sardi. Dart’'l-flinun da buna ilgi uyandirabilmek
icin tic y1l beklemek ve ugrasmak lazim geldi. istanbul Dari’'I-fiinun’u artik dur-
mustu; kendi icine kapanmis, genis bir soyutlama icinde dis diinyadan elini ve
ayagini ¢cekmisti.®

Zamanin Milli Egitim Bakani Resid Galib'in ifadesinden de anlasilabi-
lecegi gibi, “Darii’l-flinun yapilan yenilikleri desteklemedigi gibi, yeni ¢oziim
Onerileri gelistirebilmis de degildir. Bu durumda konunun iki yonti ortaya ¢ik-
maktadir. Birincisi Dar{i’l-finun kendi i¢ dinamikleriyle tilkenin problemlerine
¢odziim Uretmekten uzaktir. ikincisi siyasi yonetim Darii'l-fiinun’u &zgiir bilim
merkezi olarak gérmeyip, kendi kararlarini (dogru veya yanlis) tasdik meka-
nizmasi gibi kullanmak istemistir.”” Her iki durumda da tniversitenin gercek
yapisina uygun bir manzara gdriinmemektedir. Dolayisiyla zamanin yoneti-
mi miidahale ihtiyaci hissetmistir. Nihayet 1931 yilinda gerekli 6n inceleme-
yi yapmak ve reform hakkinda rapor hazirlamasi igin Isvigre Gelf Universitesi

7 Ayni Eser, s.13-14

8 Hasan Ali Kocer, “Tiirk Universitelerinde 6rgiitsel Gelisme”, Universite Yénetiminin Ulusla-
raras! Sorunlari Sempozyumu 19-21 Mart 1979, A.U.Egit,Fak., Yay., 1979, 5.6
9 Ersoy Tasdemirci, Belgelerle 1933 Universite Reformunda Yabanci Bilim Adamlari, Bizim

Biiro Basimevi, Ankara 1992, s.3
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Pedagoiji Profesorii Albert Malche davet edilmistir. Malche, 1932 yilinda Tiirk
hiikimetine sundugu raporda tespitlerini dile getirerek {iniversitede yeniden
yapilanma icin birtakim tavsiyelerde bulunmustur.'

Albert Malche'in sundugu rapora gore Dari'l-flinun’'daki dikkate deger
bozukluklardan bazilarinin, bugtinkti iniversitenin yapisini tahlil edebilmek
icin hatirlanmasinda fayda vardir. ilk tenkitleri 6gretim programlari ve metot-
lar tizerine yogunlasmistir. Ona gére ders programlari hem fazla ytikli hem de
ansiklopediktir. Ders notlari hi¢ degistirilmeden ve gelistirilmeden uzun yillar-
dan beri aynen okutulmaktadir. Sahsi caligsma ve arastirmalara, diigsinme ve
konusmaya yer verilmemekte, mevcudu tekrar etmekten ileriye gidilmemekte-
dir. Darti"l-fiinun ile sosyal hayat arasinda olmasi gereken bag kurulamamis;
toplumun, memleketin ihtiyaclari ve beklentileri karsiliksiz kalmistir. Ayrica bir
iniversitede olmasi gereken ilmi zihniyet yaratilamamistir. “Darti”l-flinun ilmi
zihniyeti halk etmekle miikelleftir ve bunun haricinde selamet yoktur.”"!

Malche'in raporundan sonra, zaten reforma karar vermis olan zamanin
yonetimi harekete gecmis ve yabanci bilim adamlarinin 6nctiligiinde reform
gerceklestirilmistir. 31 Mayis 1933 tarihli ve 2252 sayili yasa ile Darti”l-flinun
lagvedilmis ve yerine Istanbul Universitesi kurulmustur. ik olarak mevcut
kullanilan isimler ve sifatlar yerine Bati kaynakli terimler getirilmistir. Darti”l-
finun’'da gérev yapan 240 elemandan 157'sinin isine son verilmistir." Bu oran-
tiya vuruldugunda cok biiytik bir rakamdir. Gérevden alinma gerekceleri ise
bilimsel yetersizlik gibi sebeplerden cok siyasi gortinmektedir. Yukarida do-
nemin Milli Egitim Bakaninin ifadelerinden de anlasilacagi gibi, Darti”l-fiinun
hocalarinin yapilan birtakim yenilikleri benimsememeleri ve bunlarin toplum
tarafindan kabul edilmesine hizmet etmemeleri simsekleri tistlerine cekmeye
yetmistir.

O donemde Universitede gdrev almis ve Tirkiye'de uzun siire calismis

_ olan Profesor Widmann'in degerlendirmesine gore reform, Malehe'in'® 6neri-

lerine dayali olarak, ders yonteminin degistirilmesi; liniversite &gretim tye-
lerinin atanma usullerinin; Giniversitenin toplum icinde etkinliginin artirilma-
si gibi amagclar dogrultusuna gergeklesmistir. Universitenin Bati seviyesine
getirilmesi, programin en 6nemli noktalarindan biri olarak Kemalist goriist
temsil ediyordu. Hedeflenen amacta bazi rasyonel gerekceler 6ne siiriilmesine
ragmen, ideolojik bir zorlama oldugu gézlenmektedir. Universitenin kendini
gelistirme ve yenileme dinamikleri calismadigi icin disaridan ‘adam etme’ yon-
temiyle ve direktiflerle bir yeni olusum meydana getirilmeye calisiimaktadir.
Fakat boyle bir uygulama istenen sonucu da vermemistir.

10 Ayni Eser, s.3-4

11 Erdogan Basar, Tiirk Yiiksekoégretim Sisteminin Diinii, Bugiinii, Yarini, Ondokuz Mayis Uni-
versitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, Cilt 10, Say1 1, Sayfa 23-57, 1997, s.31

12 Tahir Hatipoglu, Dogranan Universite, Selvi Yayinlari, Ankara 1994, s.16

13 Albert Malche, istanbul Universitesi Hakkinda Rapor, MEB Devlet Basimevi, 1939, s. 37
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ilk olarak Tiirk Universitesi ile ilgili problemlerin tespitinde Profesér
Malche’a rapor hazirlatilmasina dnemli tepkiler gelmistir. O dénem basininin
kuvvetli kalemleri arasinda Peyami Safa, Darii’l-finun icinden Ahmet A8aog-
lu gibi yazarlarin elestirileri olmustur."” Ahmet Agaoglu ile birlikte taninmisg
pek cok profesoriin kadro dist kalmasi yabanci hocalari dahi rahatsiz etmistir.
Yine Widmann'in iradesine gére bu kiyimdan ismail Hakki Baltacioglu gibi ho-
calar bile etkilenmistir. Bu insanlarin bilim ve fikir alaninda verimli olabilme
imkanlari ellerinden alinmistir. Yerlerine, yurt disinda ihtisas yapmis Ttrkler
ile yabanci profesorler getirilmistir. Fakat bu iki grup hoca tniversite biinye-
sinde bircok sikintilara sebep olmustur. Oncelikle biiyiik imitlerle getirilen
yabanci hocalarin terctiman araciligi ile ders vermeye calismalari verimli ol-
mamistir.”” 1933-1952 yillar1 arasinda Tirkiye'de ¢alisan ve ayrilirken bir rapor
veren Ord. Prof. Philippe Schwartz, bu yapilan reformun bekleneni vermedigini
belirtir. Nedenleri olarak, “bircok Tiirk aydininda yetersizlik duygusu oldugunu
ve bunun sonucu olarak bdbiirlenmek, caliskan ve basarili olanlari ¢cekeme-
mek oldugunu; Bu aydinlardaki gtivensizlik duygusunun sonucu olarak bizzat
bilimsel calismaya degil, mevki ve makamlara, dzel islere 6nem verildigini”
saymaktadir.'® Yine Akytiz’tin aktardig1 bir baska tespite gbre, Cumhuriyetten
sonra kayirilma yoluyla Bati'ya egitim icin gonderilen bircok geng, buralardan
basarili olamadan dondtikleri halde tiniversitelere alinmistir. Ayni duruma son
dénemlerde de rastlanmaktadir.

1933 Universite Reformu icin Atatiirk ddneminde yapildigindan dolayi
cogunlukla elestiri getirilmemekte veya olumlu degerlendirmeler yapilmakta-
dir. Bu durum bilimsel objektiflige uygun degildir. Eger YOK raporunda belir-
tildigi gibi 1933’ izleyen on bes yil icinde biiyiik basarilar saglanmis ve Tiirk
yiiksekogretimi bu yillarda altin devrini yasamis olsaydi, 1981'e kadar 46, 60, 73
miidahaleleri olmaz ve hatta 1981 reformuna gerek kalmazdi.!” Hicbir kurumda
bu kadar sik ve kokli miidahaleler saglik isareti degildir. Boyle degerlendiril-
mesi bizce Tiirkiye'de mevcut olan bilimsellikten uzak bir ilkel zihniyetle ilgi-
lidir.

Darii”l-fiinun’dan Universiteye uzanan yolda siiphesiz 1933 reformu
onemli bir déniim noktasidir. Tirkiye'de Universite problemine temas eden
herkesin bir sekilde burayla karsi karsiya gelmesi kacinilmazdir. Ozellikle sos-
yolojik bir ¢6ziimleme yapma girisimi, bunu sart kosmaktadir. Clinkii sosyal
olaylarda devamlilik vardir ve belli bir siirec icinde ele alinmalar1 gerekmekte-
dir. Konumuz itibariyle tiniversite kurumunun Tiirkiye'deki durumu, fonksiyon-
lar1 ve problemleri, ancak bugiine uzayan siirecte anlasilabilir. Bu konu ayni

14 Ali Arslan, Dariilfiinundan Universiteye, Kitabevi Yayinlari, istanbul 1995, s.443

15  Ayni Eser, s.460

16  Yahya Akyiiz, Tiirk Egitim Tarihi, A.U. Egitim Fak. Yayinlari, Ankara 1982, s.224

17 Kasim 1981 - Kasim 1988 Déneminde Yiiksekoégretimdeki Gelismeler, YOK Yayini, Anka-
ra—1989, s.5
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zamanda Turkiye'nin Bati karsisinda geri kalmigliginin cephelerinden birini
olusturur. Bati tniversiteleri ve bilim adamlari biinyesinde bilimsel bilgiden
teknolojiye, sanayi toplumundan bilgi toplumuna uzanan bir yolda hizla iler-
lemektedir. Stirekli dogru bilginin pesinden kosan bir zihniyete sahip entelek-
tlelleri sayesinde arastirmalarina ve tartismalarina devam etmektedir. Bu du-
rumda dikkatimizi ceken en 6nemli nokta ise birbiriyle catisan pek ¢ok teorinin
iretilebilmesi ve Ortagagdan ¢ikislarinda 6énemli rol oynayan bilimsel dogru-
lari savunmak icin yakilmayi ve engizisyonda iskence gdrmeyi goze alabilen
bilim adamlari olmaktadir.

Tirkiye'de ise stirekli olarak geleneksel egitim ve bilim modelleri eles-
tirilirken, Bat1'y1 getirmek iddiasinda olan hareketlerimiz tek sesliligi ve boyun
egmeyi 6ne cikarmaktadirlar. 1933 reformunda da goriildigi gibi farkli seslerin
iniversitede sesleri kesilmis, devletin belirledigi ve tercih ettigi bir ideoloji
dogrultusunda faaliyette bulunmalari istenmistir. Bu ideoloji Bati'ya yonelme-
nin sonucu olarak zaman zaman degisiklige ugramis, ama uygulama hemen
hemen hi¢ degismemistir. Baskici, teksesli ve tahammiilsiiz uygulamalar sik
sik goriilmistiir. Bu sadece tek tarafli degildir. Yani devletin siirekli baski yap-
masi seklinde degil, tiniversiteleri ellerine gecirmis bazi elit gruplarin zihniyeti
ve tutumu seklindedir. Bunun kesinlikle bilimsel zihniyetle iliskisi yoktur. Ba-
sarlya, arastirmaya ve elestiriye acik bir yaklagim degildir.

YOK’e Dogru Universitenin Durumu

Universiteden siyasi yonetimlerin ve toplumun tatminsizligi siiregelmistir.
Tirkiye’de meydana gelen siyasal olaylara bagli olarak beklentiler ve tepkiler
dikkatleri devamli tiniversite izerine cekmistir. Tirk sosyal tarihinde Ziyaeddin
Fahri Findikoglu'na gore “Universite, kararli ve organik surette devamli serpi-
len bir halde degildir. Bu kurumlardaki kararsizlik ve istikrarsizlik somut olarak
gozlenebilir.”'® 1946 yilinda 4936 ve 1960 yilinda 115 ve 119 sayili yasalarla

_ Universitede tekrardan diizenlemeler yapilmistir. Bunlarla genellikle tiniversite

ogretim tyelerine yonelik dzerklik adiyla bazi imtiyazlar ve dokunulmazliklar
getirilmistir. Fakat bu esnada ne hikmetse yine bir kisim &&retim tiyesinin isi-
ne son verilmistir. 1960'da 114 sayili yasayla 147 68retim {yesi isinden atil-
mistir." Bu atilanlarin durumlari bir tarafa, kalanlara taninan birtakim haklar
ve imtiyazlar ilerde problem olusturacak sekildedir. Bunu, atilmalari siddet-
le elestiren ve 1981 diizenlemesini tniversitenin dogranmasi olarak gdéren
Hatipoglu'nun feryatlarinda goriilmektedir. gdrmekteyiz. Bu donemde atilan-
lara baktigimizda ise Muzaffer Serif, Niyazi Berkes, Pertev Naili Boratav gibi
isimleri gormekteyiz ki, Kongar'in ifadesine gére bunlar diinya capinda otorite
olmus bilim adamlariydi.?

18  Nevin Giingor, Kiiltiir-Egitim-Dil Uzerine Goriisleri ile Ziyaeddin F. Findikoglu, Kiiltiir Bakan-
181 Yayinlari, Ankara 1991, s.139

19  Hatipoglu, ag.e., s.16

20  Emre Kongar, Universite Uzerine, Hil Yayinlari, istanbul 1984, s.55
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Hatipoglu 1981 oncesindeki atilmalart ve diizenlemeleri 6zerkligi sag-
layict oldugunu ileri stirerek normal karsilarken, sonrakileri {iniversitede 6z-
glirliglin ve ozerkligin dogranmasi olarak nitelendirmektedir. Hatipoglu “12
Eylil doneminde tiniversitede bir tek dincinin ve irk¢inin gorevine son veril-
medi” ifadesiyle, tiniversite zihniyetini ortaya koymaktadir.?! Demek ki iniver-
sitede bulunmak veya atilanin kriteri kisinin bilimsel yeterliligi degildir. Yazar
sikayetini soylerken zihniyetini acgi8a ¢ikarmaktadir. Clinkii kendisi tniversi-
tede tip profesori olan yazarin ortaya koydugu herhangi bir bilimsel kistas
yoktur. Elestirilecek yanlis uygulamalar varsa ki vardir; bunlar ilkeler bazinda
ve adalet 6l¢tistinde olmalidir. Eger bir insan bilimsel yeterliligi, liyakati, ¢ca-
liskanlig1 ve yasalara uygunlugu agisindan degil de diinya goriisii agisindan
degerlendiriliyorsa bunun savunulacak hicbir tarafi yoktur. Fakat tiniversitede
oyle bir yapilanma gerceklesmistir ki egemen olan sablonlara uymayanlarin
burada yeri yoktur. Bu bize 6zerkligi degil kast sistemini hatirlatmaktadir. Ha-
tipoglu muhtemel ki tiniversiteden, bilimsel alanda ¢ok basarili dahi olsa irkgi
veya dinci olarak taninan kisiler atilsaydi memnun olacakti. Halbuki tiniversi-
teler farkli gorislerin 6zgiirce tartisilabildigi, farkli bakis agilarindan arastirma-
larin yapilabildigi, bilimsel bilgi tiretmeye ve bu bilgilerin insanligin yararina
sunulabildigi yerler olmaliydi.

Siddetli elestirilere ve tartismalara sebep olan 1981 yiiksekdgretim dii-
zenlemesine gelinceye kadarki gelismelere bakildiginda, gercekten tniversi-
telerde o giine kadar 6zgtirliik ve 6zerklikten dogan, yogun bir bilimsel calis-
manin olup olmadigi ortaya c¢ikar. Ayni zamanda sonrasinda bu anlamda bir
gelismenin olup olmadigi da gorilebilir. Bir tilkede, bir toplumsal yapida veri-
len bir siyasi karar veya diizenlemeyle bilim zihniyetinin birdenbire degisme-
si mimkiin degildir. Universite sistemindeki problem de bu anlamda hemen
diizelmeyecektir. Ama bu noktaya nasil gelindigi de 6nemlidir.

Yiiksekogretim yasasini diizenleyenlerin en dnemli gerekcesi, o dénem-
de ytiksek 6gretim yapan okullarin arasinda bir koordinasyonun olmamasi
ve bu okullarin denetimden uzak tutulmalaridir. Ozellikle YOK'iin yayinladi-
81 Yuksekogretimdeki Gelismeler adli kitapgikta ifade edilen gerekgeler, 1933
yilindaki iiniversite reformunun gerekcelerine cok benzemektedir. Ornegin,
iniversiteler 1960 yilindan sonra kurulan DPT'nin hazirlamis oldugu plan ve
programlara uymayi gerekli gérmemistir. Ayrica buna somut drnekler de gdste-
rilmektedir. Bu somut drneklerden biri yliksekogretimdeki okullasma ve 6gren-
ci kapasitesinin artirilmasiyla ilgilidir. Bunlar rakamlara dayali olarak istatistik-
sel bilgiler halinde sunulmustur. Okullasma sayilarina paralel olarak orantil
bir d8retim elemani dagilimi olmamasi da en 6nemli problem olarak karsimiza
cikmaktadir. Bazi fakilte ve yiiksekokullarda kaliteli elman sayisinda yigilma
varken, yeni acilan ¢cogu tiniversitede bunun siddetli eksikligi yasanmaktadir.

21 Hatipoglu, ag.e., s.13
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Bir tarafta devletin yaptirmis oldugu bir planlama var ve diger tarafta buna
uymasl istenen {iniversite. Universite adina bdyle bir manzara hos gdriinme-
mektedir. Devletten bagimsiz calismasi 6zerklik olarak goriilen {iniversitenin,
devletin siyasi kararlarini ve isteklerini yerine getirmekle karsi karsiya kalmasi
sz konusudur®.

Diger yandan toplumsal beklentiler ve bilimsel &zerkligin gerektirdigi
gorevlerin kendiliginden yerine getiremeyen bir iniversite, ikinci hos olmayan
manzaray1 ortaya cikarmaktadir. Boylece karsimiza bir celigki cikmaktadir. Bir
tarafta ozerkligi zedeleyecek ve bilimsel ortama yakismayacak devlet miidaha-
lesi; diger tarafta kendini yenileyememe, bilimsel gelismelere, toplumun bek-
lenti ve problemlerine duyarsiz kalma durumu. Bu durum tniversitenin kendi
ic dinamiklerini calistiramadigini ve kendi kendine birtakim gorevleri yerine
getiremedigini gostermektedir. Zaten tespit etmeye calistigimiz “liniversite,
bilim zihniyeti ve toplumsal yap1” arasindaki iligki bu cercevede netlesecektir.

Bu celiskili manzarayl Emre Kongar séyle ifade eder: “YOK kurulmasi-
nin altinda, {iniversiteyi denetleme arzusu kadar, esgidimii saglama ve (ini-
versitenin kendi kendine yapamadigi reformu gerceklestirme istegi de yatar.”?
Kongar 1402 sayili yasayla isinden uzaklastirilan, YOK'tin magdurlari arasin-
daydi. Buna benzer degerlendirmelerinde YOK 6ncesi {iniversitelerdeki idari ve
yapisal sorunlari ve bu sorunlarin ¢oziimiinde {iniversitelerin kendi baslarina
yetersiz kaldiklarini itiraf eder. Ama yine de ona goére Tiirk Giniversiteleri toplu-
mun ¢ok ilerisinde ve evrensel standartlara gdre tistiin bir diizeydeydi. Boyle
olduklari icin toplumsal yapi bunlarin ileriligine tahammiil edemedi ve bunu
engelledi.?* Yine kendi ifadesiyle tiniversiteyi, dirtistliik, caliskanlik, kuskucu-
luk ve hosgorii olarak bir yasam bicimi kabul eden yazarin ilkelerinden hareket
edecek olursak, YOK &ncesi {iniversitenin sdyledigi gibi oldugundan siiphe-
liyiz. Buna pek cok kanitr zaten bu diizenlemeyi yapanlar gdstermektedirler.

_Ikincisi hem tiniversitenin cok yiiksek diizeyde oldugunu, hem de bir reforma

zaten ihtiyac oldugunu iddia eden yazarin dirlistligli de tartisma gotirdr.

Universitenin énemli fonksiyonlarindan birisi de, tilkenin kalifiye ele-
man ihtiyacini yetistirmek i¢in geng nesillerin egitilmesi ve kaliteli meslek ele-
mani olarak tilke hizmetine girmelerini saglamaktir. Yoksulluktan, geri kalmis-
liktan gelmekte olan bir tilkenin bu anlamda nice doktorlara, miithendislere,
Ogretmenlere ihtiyaci vardir. Beklenirdi ki, tiniversite kendiliginden bunlarin
¢ozlimlerini gelistirsin ve siyasi yonetime uygulanmasi igin teklifler gotiirsiin,
hatta 1srar etsin. Maalesef Tiirkiye'de YOK sistemine dogru gelinen siirecte
iniversite, ne bunlarin duyarliligini tasiyarak gerekli tedbirleri almis; ne de

22 Fatma Varis, Tiirkiye'de Lisans-iistii Egitim Sosyal Bilimler, A.U. Egitim Fakiiltesi Yayinlari,
Ankara 1973, s.28

23 Kongar, ag.e, s.33

24 Ayni Eser, s. 10
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hiikimetlerin uyarilarina ve yaptiklari planlamalara kulak asmistir. Sanki tini-
versitede kadro elde edilmesi buradaki insanlara birtakim imtiyazlar saglamak
icin vardir. Sanki biitin tilke halki bu insanlarin altinda hizmet icin beklemek
durumundadir. Bu durum Tirkiye'deki sosyokiiltiirel yapiyla iliskili bir zihniyet
yapisini sergilemektedir ki: bu hantal biirokrasinin bir tezahtirtdiir. Bu da gos-
termektedir ki tiniversite, Trkiye'deki diger problemlerden bagimsiz degildir.

Yine YOK'iin kendi tespitlerinden devam edilecek olursak, tiniversite
ozerkligi yanlis anlasilarak 6gretim tiyelerine dokunulmazlik sekline dénis-
mistir. Yeni tiniversite ihtiyacina bagli olarak acilmis olan yiiksekokullara ge-
rekli 6gretim elemani saglama imkani bulunamamistir. Bunun baslica sebebi
elemanlarin merkezlerde toplanmalari ve buralardan cesitli sebeplerden do-
lay1 ayrilmamalaridir. Kendileri ayrilmamalari bir tarafa, merkezi tiniversiteler
devletin buytik imkanlarini kullanmalarina ragmen, yeterince 6gretim elemant
yetistirmemislerdir. Ustelik buralarda gérev alan hocalarin biiyiik kismi yurt-
disi imkanlardan faydalanmis, Tiirkiye'de cagdas bir tiniversite kurulmasi igin
Batili bilim adamlari uzun siire {ilkede gérev yapmis ve eleman yetistirmislerdi.
Buna ragmen Tirkiye'nin gelismesine paralel bir gelisme seyri gosterilememe-
si tiniversitedeki 6nemli bir problemi ortaya koymaktadir. Bunun giderilmesi
ise yukaridan miidahaleci kararlarla fazla mimkiin olamamistir.?

YOK'tin kurulusu ile ilgili bazi zahiri sebeplerden daha bahsedilse de,
bunlarin fazla nemi yoktur. Ogrenci basarisinin diisiik olmasi, &gretim {iye-
lerinin yurtdisi yayinlarinin yeterli olmamasi, bilimsel arastirma faaliyetleri-
nin az olmasi gibi gerekceler, biiylik oranda gdstermelik gerekcelerdir. Zaten
YOK'ten sonra da bu anlamda degisen fazla bir sey olmamistir. Sadece égrenci
basarisini sik sik ¢ikartilan aflarla kagit tizerinde epeyce yiikselttikleri bir ger-
cektir. Bunun disinda tiniversiteler ve mevcut yiiksekokullar arasinda bir koor-
dinasyon eksikligi hemen hemen herkesin ittifakla kabul ettigi bir problemdir.
Bunu 1973 yilinda 1750 sayili kanunla gidermeye calismiglarsa da, anayasanin
bu kanunu iptal etmesi ile sekteye ugramistir. 1981 yilinda ise bunun devami
niteliginde emir komuta zincirine bagli olarak yine yukaridan dayatmaci bir
sekilde tniversite reformuna gidilmistir.

1981 reformundan Once Tirkiye'deki ytiksekokullara bakacak olursak,
farkli kanunlarla, farkli miifredatlarla ve farkli seviyelerle egitim 6gretim ya-
pan irili ufakli pek cok okulla karsilasilmaktadir. Her kurulusun ayri kanunla
diizenlenmesi karisikliga yol agmaktadir. Bu karisiklik ve daginiklik kurumlarin
islevlerini engellemekte ve mezunlarinin statii ve haklarinda problemler do-
gurmaktadir. Bir yanda tiniversite adiyla faaliyet gosteren kurumlari diizenle-
yen 1750 sayili kanun; diger yanda DMMA'lar1 (Devlet Mimarlik ve Miithendislik
Akademisi) diizenleyen 1184 sayili ve ITiA'lan (iktisadi Ticari ilimler Akade-

25  Kasim 1981 - Kasim 1988 Déneminde Yiiksekogretimdeki Gelismeler, YOK Yayini, Anka-
ra—1989, s.7
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misi) dlizenleyen 7334 sayili kanun. Bir baska yandan ayni fonksiyonlari ye-
rine getirecek olan ve kuruluslari tamamlanmamis, ama Milli Egitime bagh
miithendislik mimarlik akademilerini diizenleyen 1418 sayili kanun; O.D.T.U.
ve Bogazici Universitesi gibi bazi tiniversiteleri diizenleyen ayri ayri kanunlar...
Bunlarin diginda Milli Egitim ve bazi diger bakanliklara bagli faaliyet g&steren
yiiksekokullar.?

Yiiksekokullarin bu sekilde carpik gelismesi pek ¢ok konuda problem
dogurmaktaydi. Diplomalar arasinda esitlik ve uyum saglanamiyor, akademik
unvanlar arasinda standartlasma mimkiin olmuyor, yetistirilen elemanla-
rin kalitesinde farklar cogaliyordu. Bir tasra sehrindeki Mithendislik Mimarlik
Akademisi mezunu da, ODTU mezunu da miihendis oluyor, fakat aradaki fark
gittikce biiytiyordu. Hele bilimsel faaliyetin disinda, tilkenin acilen ihtiya¢ duy-
dugu elemanlar yetistirmek icin kurulan yliksekokullarda, standardi yakala-
mak mimkiin olmuyordu. Buralarda liselere benzer sekilde yogun bir egitim
faaliyeti icinde olmalari gereken 6gretim elemanlarinin, tiniversite icin gerekli
olan akademik faaliyetleri yapabilmesi ¢ok zordu. Nitekim 1981 diizenlemele-
rinden sonra birden bire okullarinin tiniversite oluverdigini gbren bu insanlar,
oldukga sasirmislar ve sikintiya girmislerdir. Hi¢ de adil olmayan bir ortamda
diger insanlarla yarismalari ve acig1 kapatmalari istenmistir. Kendilerini akade-
mik-bilimsel faaliyete gbre hazirlamamis olan bu insanlarin, her seye ragmen
istlin gayretler gostermelerine ra8men mesafe kapatilamamistir.

Universiteler {izerinde bir miidahaleyi hakli g&steren sebeplerden biri
de hi¢ kuskusuz 12 Eyliil 1980 darbesine kadar uzanan devrede anarsi ve te-
ror bakimindan buralarin merkez durumuna gelmeleridir. Kavganin, boykotun,
eylemin en yogun yasandigi yerler tiniversitelerdir. Tiirkiye'de tiniversite prob-
lemini ele alan arastirmacilardan Ataiinal ve Kaptan dogrudan, Korkut ise kis-
men bu konuya temas etmektedir. Resmi gerekcelere bunu almamis olsalar

~da, zaten zamanin yoneticilerinin halka yaptiklari propaganda bu yonde agir-

lik kazanmaktaydi. Universitelerde dzellikle 1978-1980 arasi &gretim aksamis,
cogunlukla dersler yapilamamis, otorite kalmamis, dgrenci ve hocalarin can
glivenligi ortadan kalkmistir. Bu donemde sik sik derslere ara verilmis, bazi
fakiilteler bir dénem veya bir yil kapali kalmistir?”. Bu olaylara bazi 6grenci ve
Ogretim tyesi kesimlerinin tahrikci ve tesvikci bir sekilde yaklasmalari, tiniver-
site egitimini “burjuvazinin sémirisiine aracilik ve yardakgilik yapacak insan
glicli cabalar1” olarak gormeleri, “68rencilerin asil gdrevi, toplumu degistirecek
devrimci birer gii¢ olarak yetismeleridir” seklinde yaklagsmalari meselenin bo-
yutunu gostermesi bakimindan 6nemli 6rneklerdir?.

26  Aydogan Atalinal, Cumhuriyet Doneminde Yiiksekogretimdeki Gelismeler, MEB Yiiksekogre-
tim Gen. Mid. Yayini, Ankara 1993, s.83

27  Ayni Eser, s.86-87

28  Saim Kaptan, Tiirkiye'de Yiiksekdgretim Reformu ve Insangiicii Potansiyeli, DPT Yayinlari,
Ankara 1986, 28
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Biitlin bu olumsuzluklar Tiirkiye Yiiksek Ogretim Kurumlari'nda bir dii-
zenleme yapilmasi gerektigini ortaya koymaktadir. Fakat bunun rasyonel ola-
rak yapilabilmesi, tizerinde bilim adamlarinin etrafli bir sekilde calismasi ve
hazirlayacaklari ¢neriler dogrultusunda, katilimci bir sekilde olmasi beklenir-
di. Universite problemini yine iiniversite icinden cikacak projelerle cézmek ge-
rekirdi. Fakat olmadi. Olmamasinin nedenlerini Tiirkiye’de bilim zihniyeti ve
iniversite tarihi boyunca meydana getirilen yapilagsmada bulmak miimkindiir.
Bu yapilasmanin sikintisi YOK le birlikte ortadan kalkmadigi gibi, kanaatimizce
gittikge pekismis durumdadir. Clinkli dézgilir tartismanin, elestirinin, teori ve
projelerin tiretildigi merkezler olmasi gereken tiniversite, siirekli miidahaleler-
le ve farkli gorislerin sesini kesmekle bu imkani ortadan kaldirmis bulunmak-
tadir. Farkli bakis acilarina ve aykiri seslere tahammiil edemeyen tiniversite
nereye kadar 6zgtir ve {iretken olabilir.

Universitenin kendisinden beklenen fonksiyonlari bakimindan oturmus
bazi gelenekleri ve kurallar biitiini olmasi gerekir. Ctink{ tiniversite icinde bir-
cok birbirine karsilikli elemani barindiran ve anlam olarak bilimsel faaliyetin
yapildig1 bir sistemdir. Universite sadece binalardan, laboratuar ve kiitiiphane-
lerden ve gorevlilerden olusan bir sistem degildir. Burada énemli faktorlerden
biri tiniversitede yerlesmis olan bilimsel faaliyeti yonlendirecek kurallar man-
zumesidir®. Turkiye'de tniversite sitemine siirekli miidahale edilmesi boyle
bir kurallar sisteminin olusmasini engellemistir. Yiiksekégretim Kurulu mii-
dahaleciligin en st diizeye ¢iktig1 bir ddneme damgasini vurmustur. Bu kurul
iniversite sistemini yukaridan ydnetmeye calisarak emir niteliginde kararlar
almistir. Aldig1 kararlart uygulama imkéni bulamadiginda sik sik degistirme-
sinde bu yontemin problemli oldugunu gdsterir. Bunun da en énemli sebebi
bilimsel faaliyetlerin daha yetkin bicimde yapilabilmesine y&nelik tabandan
katilimcr bir anlayisi uygun gdérmemelerinde aramak gerekir.

Bilim Zihniyeti ve Universite

Universite sadece lisans veya 6n lisans diizeyinde iilkenin ihtiyaci olan nite-
likli eleman yetistirmekle yiikiimlii degildir. Universitenin birinci fonksiyonu
cagin gerektirdigi bilgi birikimini saglamak ve yeni bilgi {iretimi yapabilmektir.
Bu anlamda {iniversitenin bilimsel bilgi tiretimi yapabilecek tarzda akademik
dlciilere gore yapilasmasi gerekir. Universitedeki bilim adaminin hicbir dis etki
altinda kalmadan, 6zel problemleri ile bogusmak zorunda olmadan, ¢ikar he-
saplar igcine girmeden dogrudan dogruya bilimsel bilgiye ve arastirmaya y6nel-
mesi gerekir. Universite mensubu, meslek olarak bilimsel calismay1 kendisine
alan olarak se¢mis ve bunun gereklerini yerine getirmek icin kendisine hakikati
rehber edinen insandir. Universiteler bilim adamlarinin higbir 6n sarta bagli
olmadan hakikate ulasmak i¢in ¢aba sarf ettikleri mekanlardir.

29  Pitirim A. Sorokin, Social and Cultural Dynamics, Voluem-I, New York, 1962, 9
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Tirkiye'nin asirlardir pesinde oldugu Batililasma meselesinde kazan-
mas! beklenen en énemli mesafe bilimsel zihniyeti kendi kurumlarina tasiya-
bilmesinde aranmalidir. Cumhuriyet doneminde ve dncesinde yapilan sekli
yeniliklerin cephesi genellikle Bati'ya yonelik olmustur. Buglin geldigimiz
noktada bilimsel zihniyetin basta olmasi gereken tiniversitelerde ne kadar ger-
ceklestigi tartisma konusudur. Miimtaz Turhan’'in Maarifimizin Ana Davalari
ve Bazi Hal Careleri adli kitabinin 6nsoéziinde belirttigi gibi. “Batililasmanin
yolu, bilim zihniyetinin ve bilim metodunun alinarak toplumun biitiin islev-
lerine sindirilmesinden geciyorsa, bu yolu hazirlayacak olan milli egitimdir.”*
Bunu tiiniversite sekline cevirebiliriz. Clinkii ayni yazarin Universite Problemi
adr altinda yayinlanmis olan kitabinda belirttigi gibi maarif sistemi birbirini ta-
mamlayacak sekilde bir biitiindir. Universitenin &nemi bu mertebeler silsilesi
icinde son merhaleyi isgal etmesinden ve birtakim bilimsel fonksiyonlari ye-
rine getirmesindedir®'. Universiteye kadar gecen safhalarda genellikle mevcut
bilgi birikiminin aktarilmasi 6n plandayken, tiniversiteye gelindig§inde bunun
cok ilerisine gecilmesi beklenir.

Tirkiye'de pozitif bilimler ve sosyal bilimlerde lisans-iistii egitim ko-
nusunda iki ayri calisma yapmis olan egitimci Fatma Varis'in tespitine gore
tiniversite, egitimin en tist kademesinde, lisanstistii derecelere gotiiren, aras-
tirma yoluyla bilgiye katkida bulunacak ve gelisen toplumun ihtiyaglarini kar-
silayacak olan bilim adami ve 6gretim elemani yetistirmeyi amacg edinen bir
egitim faaliyeti stirdiiriir. Universiteler ihtisaslasma ve bilgi iiretme merkez-
leridir. Lisans-ustli egitim, bir bilgi alaninda derinlemesine calisarak ytiksek
seviyede anlayis ve etkinlige sahip olan yiiksek ihtisas yetistiren kademedir.
Universite kavrami icinde lisans ve lisans-iistii calismalar birlikte diistiniilme-
lidir*2. Universite kavrami her surette bilimsel faaliyetle birlikte diisiiniilmek-
tedir. Bir tilkede bilim faaliyeti gerekliyse ve yapiliyorsa, bunu cagdas diinyada
iniversiteler yerine getirmek durumundadir. Cagdaslasmanin, ilerlemenin,

~aydinlanmanin yolu genellikle tiniversiteden gectigi diistintilmektedir. Bunu

1992 yilinda zamanin Bagbakani Stileyman Demirel baskanliginda yapilan Rek-
torler toplantisina takdim edilen raporlarda ortak bir kanaat olarak gdrmekte-
yiz. Ornegin o dénemde Yildiz Universitesi Rektérii Profesér Siiha Téner, cag-
das lniversite kavraminin sadece meslek adami yetistirmekle sinirli kalmayip,
beraberinde arastirmaya biyiik agirlik vererek bilgi (bilim) iretmek anlamini
icerdigini vurgulamaktadir®.

YOK baskani oldugu sirada Tiirkcenin bilim dili olamayacag iddiasiy-
la bir ddneme damgasini vuran Profesér Kemal Giirliz de, Universitenin bil-

30  Yilmaz Ozakpinar, Miimtaz Turhan ve Batililasma Meselesi, T.D.V. Yayinlari Ankara 1995, s.151

31 Miimtaz Turhan, Universite Problemi, Yagmur Yayinlari, istanbul 1967, s.28

32 Fatma Vars, Tiirkiye'de Lisans-iistii Egitim Sosyal Bilimler, A.U. Egitim Fakiiltesi Yayinlari,
Ankara 1973, s.13-21

33  Cagdas Egitim - Cagdas Universite, (Universite Rekttrlerinin Raporlarlari), Basbakanlik Yayi-
ni, Ankara-1992, 319
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gi Uretmesine ve yirmi birinci ylizyilin bilgi cagi olmasi hasebiyle buna ancak
iniversitelerdeki bilimsel arastirma faaliyetlerinin ¢agin sartlarina uygun hale
getirilmesiyle ulasilabilecegini vurgulamaktadir. Bunu Cagdas Egitim, Cagdas
Universite icindeki yazisinda da, TUSIAD'a hazirlamis olduklar: Tiirkiye ‘de ve
Diinyada Yiiksekogretim Bilim ve Teknoloji adli calismasi icinde de gormek
mimkiindiir. Ama ne hikmetse Sayin Giirliz’tin hep altini ¢izdigi nokta, eko-
nomik anlamda kiiresellesen diinyada, ekonomik faaliyetler agisindan gerekli
olan bilgilere sahip olmanin 6nemi noktasidir*. Bilimsel bilgi bu anlamda in-
sanlara yarar ve kazang saglayan, tiretimde gerekli teknolojinin gelistirilmesi
icin kullanilan bir arag; tiniversiteler de bunu saglayan tiretim faktorleri olarak
algilanmaktadir. Bilgi ve bilgili insan ekonominin en 6nemli girdileri olarak
iretim asamasinin birer araci gibi distiniilmektedir®*. Bilgi toplumunun bir
tek amaci kazang elde etmeye yonelik bilgi ihtiyacini gidermek mi olacaktir?
insanin insan olma 6zelligi, insanin 6n sartsiz bilimsel dogrulara ve hakikate
duydugu 6zlem nereye gidecektir? Veya bunlardan hangisinin bilimsel zihni-
yetle ilgisi vardir?

Yine Turhan’in anlattigina gore Ingiltere’de Gal {iniversitesi, bir ya da
iki fakiltesi bir arada olmak tizere bes ayri sehirde kurulmus, bu sehirlerdeki
fakultelerin yaninda mutlaka “Art” denilen sanat ve edebiyat agirlikli birer fa-
kiilte yer almistir®. Bunlarin bilgi caginda teknoloji gelistirmek ve pazar ortam-
larini olumlu olarak gelistirebilme imkéanlar1 yoktur. Ama mutlaka insanlarin
yaraticilik faktorlerini gelistirmekte dnemli fonksiyonlari vardir. Zaten bilimsel
zihniyetin faaliyet gdstermesinde bir pratik yararcilik hedefi genellikle yer al-
maz. Belki Amerikan pragmatizmi icin bdyle bir anlayis s6z konusu edilebilir ki
bu Batinin ytizyillardir edinmis oldugu bilimsel tecriibelerinin digindadir. Bir
Galileo, bir Bruno eger bilimsel dogrularin pesinde bir heyecan duymasalardi,
iskenceyi ve olimi gdze alamazlardi. Pek ¢ok bilim adami elde ettigi bilimsel
basarilarinin teknolojiye dontistiiglinti gdrememis ve bilimsel faaliyette bulu-
nurken zengin olmayi ve kazang elde etmeyi 6n planda tutmamistir. Bilimsel
dogrulara ve felsefi hakikate ulagsma ancak bilgiye duyulan sevgi ve heyecan ile
mimkiin olmaktadir. Bunu uzun zihinsel miicadeleler icinde gecen diislince
tarihi bize gostermektedir. Zaten felsefe teriminin altinda da ayni espri yat-
maktadir.

Universitenin parca bilgiler iireten ve her yeni bilgi parcasiyla katalo-
gunu genisleten bir bilgi imalatcisi olmadigini iddia eden Yilmaz Ozakpinar'a
gdre, Universite, biitlin isi hakikati aramak olan insanlarin cemaatidir. Hakikati
arama yolunda bittin isi diistinmek olan &gretim {iyesi, ne hiitkiimetin, ne m-
tevelli heyetinin, ne rektoriin, ne de bagka bir sahis ya da grubun emrindeki

34  Girlz, ag.e, s.29
35  Ayni Eser, s.31
36  Turhan, ag.e, s.15
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memurdur. Universite dgretim {yesi, hakikati arama yolunda diisiinmeyi sec-
mis ise onun bu gayesi ancak bagimsiz diisiindiigii takdirde var olabilir. Uni-
versite bagimsiz diustinme ruhunu kaybetmedigi miiddetge {iniversitedir. Bu
nedenle tiniversitenin temel islevi memleketin ekonomik kalkinmasina hizmet
etmek ya da yetismekte olan gencleri meslek sahibi yapmak degildir. Universi-
te bunlar birinci plana alacagim diyerek asil varlik gayesini unutmamalidir®.
Burada da Universitenin dogru bilgiye, hakikate yonelmesi gerektigi kuvvetle
vurgulanmalidir. Diger fonksiyonlar arkasindan kendiliginden gelecektir. Bilgi
tiretemeyen, kayitsiz sartsiz dogruya yonelemeyen, arastirma - gelistirme faa-
liyeti yapamayan tiniversiteye bu kavrami kullanmanin ne kadar dogru oldugu
ortadadir.

Konuyu tarihi gelisim icinde takip etmemizin asil sebebi, bizim tiniver-
sitelerimizde gercekten bilimsel zihniyetin durumunu gdrmeye caligmaktir.
Tirk tiniversite sisteminde gercekten bir bilimsel zihniyet var midir? Yoksa {ini-
versiteler birtakim ¢ikar gruplarinin veya siyasi giliclerin glidiimtinde talimatlar
uygulayan ‘memur’ zihniyetine mi sahiptir? Buna cevap vermek olduk¢a zor
olsa da yukarida anlatilanlar birtakim ipuclari vermektedir. Ozellikle YOK'{in
kurulmasiyla dzgiir ve 6zerk tiniversitenin elden gittigine feryat edenlerin, ne
kadar bilimsel kaygilarla hareket ettikleri icraat ve ifadelerinden anlasilmakta-
dir. Karsimizdaki manzara tiniversitenin bir imtiyazli grup olarak tasidigi niifuz
alaninda hékimiyetin elden gitmesiyle ortaya cikan bir kavgaya benzemektedir.
Bilimsel bir catisma veya tartismadan ote, giicler arasi bir catisma olarak go-
riinmektedir. Ctinkii elestirdikleri insanlarla zihniyet olarak cok farkli olmayan,
iclerinde salt bilimsel kaygilar tagsimayan, géniilden hakikatin pesinde kosma-
yan insanlarin davranis belirtileri sezilmektedir. Ayni sekilde Yiiksekd&retim
Kurulu'nu olusturup faaliyetini stirdliren insanlarin gerek yasa cikarken 6ne
stirdiikleri gerekceler, gerekse tiniversite problemi ile ilgili gériiglerini dile ge-
tirirken ortaya koyduklari, bilim ve hakikat arama zihniyeti ile pek bagdasma-

« diklarini gostermektedir.

Bilim Adamlari ve Universite

Universitenin temel unsurlari arasinda, hicbir etki altinda kalmadan sadece
bilimsel tecessis ile calismalarini yapmasi beklenen bilim adamlarn gelir.
Universite elemanlari 6grencisi ve hocasiyla bu amaca ydnelik olarak siste-
min iginde yerlerini alirlar ve buna uygun davranislar gelistirirler. Onlar igin
bilimsel ¢aba bir varlik sebebi haline gelir. Amaglari para kazanmak, sdhret
olmak, mevki elde etmek veya niifuz kazanmak degildir. Bir anlamda hakika-
te ve bilimsel dogrulara sevda duymalari, kendilerine bunu diistur edinmeleri
gerekir. Bilim ve diistince tarihine baktigimizda bunun somut &rneklerini sik-
ca gbrmekteyiz. En taninmis 6rnekleri olarak Sokrates, Galileo, Bruno ilk akla

37  Yilmaz Ozakpinar, “Universitenin Varlik Gayesi”, Tiirk Yurdu Dergisi, Say1 111, Ankara 1996,
s.3
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gelenler arasindadir. Baska giiclerin baskisinda kalan, kendi dzgtir iradesini
kullanamayan, askeri militarizmin komuta zincirine benzer sekilde talimatla-
ra uyan, siyasi sistemin ideolojik olarak tercih ettiklerini bilimsel dogrularmis
gibi takdim eden, sahsi ¢ikarlari i¢in her yolu miibah géren insanlarin bilim
yapmasi beklenemez.

Arastirma zihniyetinden uzak ve tniversitede bulunmasinin baska se-
bepleri olan bir kimsenin bilim yapmasini beklemek bosunadir. Arastirma,
ilerlemenin olabilecegine inanmanin bir isaretidir. Bilim adamlarini herhangi
bir konuyu incelemeye ydnelten giidilerin arasinda, yeni seylerin bulunabi-
lecegi, yeni seylerin daha iyi olabilecegi ve daha derinligine anlama olasiligi-
nin bulundugu inanci vardir®. Boyle bir istek icinde olmayan bilim adaminin
arastirmaya yonelmesi oldukca zordur. Ama {iniversiteden beklenen bilimsel
arastirma yapabilecek zihniyete ve kaliteye sahip insanlara uygun ortam hazir-
lamaktir. Bunun Tirkiye tiniversite sisteminde yerlesmis oldugunu sdylemek
oldukga zordur.

Bir bilim adaminin énce zihniyet olarak dig baski faktorlerinden arinmis
olmasi gerekir. Bunun icin iniversitenin dzerk olmasi son derece 6nemlidir.
Ama bu 6zerklik bilim adami olma kalitesi tasimayan insanlar elinde zaaflarini
tatmin etme vasitasi da olabilir. Bizim tniversitelerimizde bunun 6rnegi ¢ok
godrilmistir. Max Weber'in gézlemlerinden 6rnek verecek olursak, “Almanya’da
bir asistanin profesor ya da enstitii baskani olmasi yetenekten cok rastlanti-
ya dayalidir. Biitiin yeteneklerine ragmen ayiklanmaya tabi olanlar vardir. Bir
slirti ortalama kisinin tiniversitede énemli rol oynamasi sadece beseri zaafla-
rindan degil, insanlar arasindaki igbirligi kanunlarindan kaynaklanmaktadir.”*
Bu kanunlarin isletilmesi Tirkiye'de daha fazla gorildtigi de ¢ok acik bir ger-
cektir. Universite sistemiyle birazcik iliskisi olan insanlarin bunu gérmemesi
imkansizdir. Bundan dolayi ortaya cikan niteliksiz ortalama insanlarin {iniver-
site icinde yer almalari, bilimsel ¢alismalarin artmasini degil, sekteye ugrama-
sini saglamaktadir.

Bilim adami tiniversiteye bagli olarak toplum i¢cinde de énemli bir fonk-
siyona sahiptir. Baski altinda olan, 6zgiir calisma imkani bulamayan, farkl
goriglerini savunamayan bir bilim adami verimli olamaz. Stirekli susturulan
ve talimatlarla ne yapmasi gerektigi dikte ettirilen bilim adaminin da bu ¢zel-
ligi ortadan kalkacaktir. Bilim adami ile aydin kavramlarini paralel diistinecek
olursak, Ulgener'in tespiti bunlarin fonksiyonunu séyle agiklar: “Bilim ve ihti-
sas calismalarinin 6tesinde cevreye en ufak ses ve soluk iletmeyen bir aydin
tipi yoktur ve distinlilemez*. Aydin ses ve sozti miimkiin oldugu kadar soyut,

38  Henry Rosovsky, Universite: Bir Dekan Anlatiyor, (Cev. Siireyya Ersoy), Tiibitak Yayinlari, An-
kara 1996, s.86

39 Max Weber, Sosyoloji Yazilari, (Cev. Taha Parla), Hiirriyet Vakfi Yayinlari, istanbul 1986, s.129

40  SabriF. Ulgener,, Zihniyet Aydinlar izmler, Der Yayinlari, istanbul 1983, 68
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genel ifade ve semboller halinde cevreye iletme giicli ve aliskanligi tasirlar.”
Bunlari yapabilecek aydin kimligine sahip bilim adamlarinin Tiirkiye'de ¢izdigi
manzara pek i¢ acicl degildir. Universiteler icinde bilimsel kaygilarin disinda
olusturulmus iliskiler ag1 bunu engelleyecek sekildedir.

Tiirkiye'de buna bircok drnek verebiliriz. Ornegin: A Universitesi D Fa-
kiiltesi F Bolimi yaklasik 50 yillik tarihi icinde devletin bilimsel faaliyet icin
vermis oldugu imkanlari kullanmis; fakat ne kendi bdlimi icin, ne de yeni aci-
lan tniversiteler icin ihtiya¢ olan bilim adami yetistirme gbrevini yerine geti-
rememistir. Diger {iniversiteler bir tarafa kendi bolimiintin devami icin gerekli
devamliligi saglayamamistir. Boliimiin son profesorii emekli oldugunda geride
50 yila sigan 6-7 doktora calismasi ve boliimde calisan iki yardimcr dogent kal-
mistir. Ayni bolimde ne burada yetistirilmis profesor, ne de dogent vardir. Yurt
disinda akademik kariyer yapmis bir profesér de olmasa bu koklt bolimiin
baskanligl, bir yardimcr dogent tarafindan ytiriitilmek mecburiyetinde kalina-
caktir. Yukarida tiniversitelere miidahale edilmesinin bazi sebepleri oldugun-
dan bahsetmistik. Bdyle bir manzara dogal olarak miidahaleyi gerektirir ama
sonug¢ alinmasini zorlastirir. Bir organizasyonda gerekli fonksiyonlar sistemin
icinden ¢oziilmesi gerekir. Digs miidahale ile degil.

Tirkiye'de tiniversite ve bilim adamu iliskisine bir drnek de, Siyasal Bil-
giler Fakiiltesi'nden istifa ederek ayrilmak zorunda kalan Profesér ilhan Arsel’in
yazdiklarindan verilebilir. Arsel kendi meslektasi ve ayni zamanda ideolojik
yandasi olan {iniversite hocalari hakkindaki gbzlemlerini ve hatiralarint mani-
dar bir sekilde anlatiyor. Burada Tirkiye tiniversitelerindeki bilim ve arastirma
anlayisindan bir kesiti somut olarak gérmek miimkindiir.

Batili aydinin fikir tarihini ve Ortacag ‘dan ¢ikis savasimini kendim igin
arastirt konusu yaptigim yillarda dikkatimi ¢eken hususlardan biri, daha XII.
Yiizyilda akilciliga dénme cabalart olmustur.... Fikirsel gelisme asamasinda

i Batili aydinin savasimini elestirirken tniversite kurulusunun insan sahsiye-

tinin haysiyetine, din kitaplarinin koleliginden, bigcimsel din uygulamasinin
tutsakligindan kurtulmaya yonelik cabalari beni daima heyecanlandirmistir...
Ancak Bati'nin fikirsel gelisme tarihini elestirdik¢e biz profesotrlerin sadece
medeni cesaret bakimindan degil fakat zihniyet zavallilig1 bakimindan da Orta-
¢ag donemini asamadigimizi 68rendim.*!

Universitelerdeki sahsi cikar hesaplarinin nasil bilimsel kaygilarin 6nii-
ne gectigini bircok gozlemden ortaya koyabiliriz. Bir tiniversite profesori para
kazanmak icin lise ders kitabi yaziyor. Kitap zaten miifredat programina uygun
oldugu icin digerlerinden pek farkli degil. Ayni profesor kisisel iliskileri sonucu
baska fakiilte ve boltiimlerde tistlendigi derslerde konuyla hig ilgisi olmadigi
halde, bu kitabini sattiriyor ve kitabi alan dgrencilerin ¢ok iyi oldugunu, diger-

41  ilhan Arsel, Biz Profesorler, inkilap Kitabevi, istanbul 1992, 5.92
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lerinin ilgisiz ve sorumsuz oldugunu iddia edebiliyor. Bu tiir kitap 6rnekleri o
kadar ¢ok verilebilir ki artik ders kitaplari tiniversite hocalari icin ticari meta
halini alabiliyor. Kitaplarin bilimselligi, orijinalligi, tartisilabilirligi fazla Gnem
tasimiyor. Buna yine Arsel’in hatiralarindan 6rnek aktaracak olursak; “...mes-
lektasim kendisini btiytik bir otorite bilir. Otuz yila yaklasik bir stireden beri
fazla bir degisiklige sokmadan yeni baskilarini yaptigi X kitabi, Batili profesor-
lerin ayni baslikla yayinladiklari ve okuttuklari kitaplara ¢ok benzer, ... Profeso-
rimiziin bu kitaplari, bu istiin ve bilimsel niteligine ragmen, piyasadan ziyade
Fakiiltede satilir, 6zellikle 6grenciler imtihanlarda bu kitaplardan sorumlu tu-
tuldugu icin almak zorunda birakilir.#*’

Maddi ¢ikar pesinde kosan s6zde bilim adamlarimizin baska meziyetleri
de gozden kacacak gibi degildir. Yine kendi miisahedemizden &rnek verecek
olursak, bir tiniversite profesorii kendi yerine gdonderdigi asistaninin égrenciler
tarafindan begenilmesinden rahatsizlik duyar ve bir sekilde ona ders verme-
nin ve ezmenin yollarini arar. Kendi yetersizliginden duydugu kompleksi, ken-
di meslektaslarinin her birine yetersiz ve bilgisiz olduklari seklinde elestiriler
getirerek disa vurur. Bu elestirileri bilimsel olcliler icinde yazmis olsa zaten
problem olmaz. Hatta bilimsel faaliyete biiyiik katkisi olabilir. Fakat ntifuz ala-
ninin daralacagi endisesiyle disariya karsi siirekli sirin gériinme rolti oynar.
Tabii bunun bilim adamligi, bilimsel ahlak ve diirtistliik anlayisi gibi ilkelerle
fazla alakasi yoktur. Zaten Arsel’in belirttigi gibi “Diirtistliik bir fazilet 6gesidir
ki, biz profesdrlerin cogumuzda bulunmaz.**” ironik itirafiyla “Biz profesorler,
kendi aramizda, ne olmadik kiskancliklar ve alinganliklarla birbirimize dig bi-
ledigimizi, ne ilkel duygularla diisman kesildigimizi, bu diismanliklari ne ba-
yagi usullerle uygulamaya dontistlirdigtimiizi...” ifadeleriyle ortaya koyar. Bu
ifadelerinden anlasildigi gibi tiniversitelerde nasil bir bilimsel caba ve elestiri
ortaminin bulundugu gorilebilir.

Findikoglu da kendi doneminde Tiirkiye'de {iniversite icinde akademik
bilin¢ ve kendi kendini kontrol ve tenkit olmadigi ve dzerklik rejiminin yanlis
anlasildig icin problem oldugunu belirtir. “Oyle tiniversite hocalari vardir ki,
derslerine devam etmez, 6grenciyle ilgilenmez, ilmi arastirma yapmaz, kitap
yazmaz. Bunlar tiniversite icinde gelisecek otokontrol mekanizmasi ile diizelti-
lebilir.**” Findikoglu'nun 1940’11 yillarda bazi tiniversite hocalari icin belirttigi
durumlar sanki bizim {niversite sistemimizin gelenegi haline gelmistir. Ayni
ornekleri tiniversite sistemi icinde bulunan bircok kisi maalesef esefle miisa-
hede etmistir ki, burada hepsini aktarmak mimkiin olmaz.

Universiteyle ilgili diger bir drnek: Henry Rosovsky'nin ‘Universite: Bir
Dekan Anlatiyor’ isimli eserinde somut olarak karsimiza cikiyor. Yazar Harvard

42 Ayni Eser, s.31
43 Ayni Eser, s.42
44 Gilingor, ag.e, s.149
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Universitesi'nin Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani olarak gecirmis oldugu giinleri
bir tiniversite kurumunun olmasi gerekenleri ve sosyal olarak yasananlar cerce-
vesinde anlatmaktadir. Ozellikle iilkemiz tiniversite ve bilim adamligi zihniyeti
ile karsilastirmak bakimindan dikkate deger. Rosovsky'ye gdre “liniversiteler,
ozellikle de zirvedeki arastirma tniversiteleri, her tiirlt siyasi goriise, yasam
bicimine ve pek az kisinin anlayabilecegi her tiirlii akademik uzmanlik alanina
ev sahipligi yaparlar.*”” Bunu yazar kendi calistigi Harvard Universitesi'nden
orneklendiriyor. Ayrica Harvard'in 6zelligini de soyle ifade ediyor:

Harvard'in kendisine ¢zgii nitelikleri degismedi. Bunlardan birincisi,
Ogretim Uyesi kadrosunun stirekli yeni fikirler ve bilgiler tiretmeye calismasi,
kitaplar yazanlar ile kiirsiide ders verenlerin ayni kisiler olmasidir. ikincisi,
ogrencilerin her eyaletten ve bircok tilkeden ¢ok kati standartlara gore secil-
mesi, bdylece biinyesinde gesitliligi barindiran, miicadeleci ve insani mucizevi
bicimde canlandiran bir topluluk olmasidir. Uciinciisii, genel kabul g&rmiis
resmi inanigsa ve “okul ¢dziimlerine” duyulan kusku bir yana birakilmaksizin,
kusursuzluga duyulan biiytik hayranliktir. Son olarak Harvard anlamli bir gele-
negi 350 yildir kesintisiz siiren bir ilerlemeyi temsil eder.*

Konuyla ilgili daha bircok érnek vererek tiniversite ve bilim adami ilis-
kisi gosterilebilir. Tirkiye'de Harvard'dakine benzer bir tiniversite gelenegi ve
sistemi olmadig1 ortadadir. Sik sik yapilan miidahaleler ve bilim adamlarinin
bir tirlt istenen nitelikte bilimsel arastirma zihniyeti gelistirememeleri, tini-
versitenin bir sistemsizlige ve kaosa dogru gittigini gbstermektedir. Biitiin iyi
niyetli tesebbiisler, mevcut yapi icindeki bazi c¢lirimts unsurlar tarafindan
sekteye ugratilmaktadir. Universiteye nitelikleri ne olursa olsun kendi sosyal
kesimlerinden olmayan insanlarin girmesini 6nlemeye yonelik cabalar gortil-
mektedir. Bunlar Giniversitenin tek tip ve bilimden uzak kaliplasmis yapisini
pekistirmekten baska ise yaramamaktadir. Yapilacak is, yasanan tecriibeler 1s1-

~ ginda lkenin kiltlrel kodlarina uygun ve arastirma zihniyetini yerlestirecek

diizenlemeler olmalidir. Bunu reform veya devrim gibi sunarak mevcut bilim-
sel calismalara da engel olmamak gerekir. Ctinkti gosterilen 6rnekler genelde
yaygin olsa da biitiinti kapsamaz ve bilimsel kaygilari olan insanlari incitebilir.

Universitenin Sorunlar1 ve Toplum

Universitenin saglikli ve istenen bir yapiya kavusabilmesi icin &éncelikli ola-
rak bilimsel arastirma zihniyetinin tesvik edilmesi gerekir. Tespit ettigimiz en
onemli problem bizce bunun eksikligidir. Bu zihniyete sahip olmayan birta-
kim insanlarin tiniversite icinde yer edinmesi, ancak baska amaclara hizmet
etmeleri icin onlara imkéan saglamis olmaktadir. Bilimsel arastirma istegi ve
yetenegi olan insanlarin tniversitelerde istihdam edilmesi ise buna bagh

45 Rosovsky, ag.e., s.93
46  Ayni Eser, s.12
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onemli problemlerden biridir. Gerek 1981 6ncesinde ideolojik 6rgiitlenme-
nin bunu engellemesi, gerekse genelde sik goriilen “ahbap-cavus” iliskisinin
cesitli menfaat gruplari tarafindan kullanilmasi Tiirk tiniversite sistemi icinde
kanayan bir yaradir. Artik glintimiiz toplumlari farkliliklart tanima ve cesitlilik
icinde yasama yollarini gelistirme safhasindayken, bizim tiniversitelerimiz fark-
liliklara tahammilstizliik gosterirse, bunun bilimsel gelismeye 6nemli bir set
olusturacagi ortadadir. Bu yiizden eleman saglanmasinda kisisel iliskilerin ve
ideolojik ayriliklarin Gistiine ¢ikilmalidir. Veya bunu saglayacak diizenlemelere
gidilmelidir.

Universitenin diger énemli problemi &zerklik ve buna bagli olarak oto-
kontrol mekanizmasi gelistirmesidir. Genelde Tiirk Universite Sisteminde bun-
larin da yerlesmedigini miisahede etmekteyiz. Findikoglu'nun isaret ettigi gibi,
“Ozerk {iniversite, egitimin diger kademeleri ve diger tiniversitelerle isbirligi
halinde, memleket ve ¢evre meselelerinden haberdar olup onlara ¢dziim ara-
yan, kendi i¢cinde kurdugu otokontrol mekanizmasi ile kendi organlarini disari-
dan bir miidahaleye gerek birakmaksizin kendi icinde kontrol altinda tutabilen
bir tniversitedir.#”" Tiirkiye’'de bu problemin de ¢oziimlenemedigi ortadadir,
ozerklik ad1 altinda tiniversiteyi kast sistemine cevirmeye calisanlar bir tarafta,
slirekli cesitli bahanelerle miidahale edenler diger tarafta tiniversite sorununu
¢dzmek bir yana buytitmuslerdir.

Universite bir bilim yuvasi olarak bilimsel faaliyetin yaninda égrenci ye-
tistiren bir kurumdur. Ogrenci yetistirilmesi ve dgrencilerin secilmesi de son
derece 6nemlidir. Bu anlamda tiniversitenin faaliyet alani kendisinden alt se-
viyedeki egitim kuruluslari ile esgiidiiml{i bir sekilde calismalidir. Tiirkiye'de
bir taraftan yeterince {iniversite kurulamamasi ve kurulanlarin da gercek an-
lamda tiniversite olamamasindan dolayi, tiniversite kapisinda olduk¢a 6nemli
sayida yigilma goriilmektedir. Orta 68retimin ve ilkdgretimin &grenci niteligini
istenen diizeyde artiramamasi ve yeterli psikolojik rehberlik hizmeti verileme-
diginden dogru yonlendirme yapilamamasi, bu yigilmanin artmasini engelle-
memektedir. Ogrencilerin {iniversiteye girmede tercihleri genellikle bilincli ve
gdnilli degildir. Pek cok kisinin ilgi ve yetenek alanlarinin disinda farkli ne-
denlerle bir yiiksekogretim kurumuna kayit yaptirmak zorunda kalmasi dnemli
bir sorundur.*®

Universite toplumdan soyutlanmis bir sekilde varligini siirdiiremez.
Bunun icin tniversitenin sosyal ve fiziksel cevre ile saglikli iligkilerinin olmasi
gerekir. Universitenin temel fonksiyonlarini siniflandinirken, ¢zellikle toplumu
ilgilendiren problemlerin arastiriimasi ilkesinin altini ¢izen Muhittin Can bunu
soyle acikliyor: “Universitelere, yiiksek nitelikli insan yetistirmek, bilim tiretme-
nin yani sira toplumun ekonomik ve sosyal yapisina katki saglamak, tiniversite

47  Gilngor, ag.e., s.141
48  Yahya Kemal Kaya, insan Yetistirme Diizenimiz, Giil Yayinevi, 1981, 266
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sanayi igbirligini kurmak ve ¢evre dostlugunun olusturulmasinda da 6nemli go-
revler diismektedir.”** Ayni problemi tiniversite iizerine TUSIAD tarafindan Pro-
fesér Kemal Giirtiz'in koordinesinde hazirlatilmis raporda da goriilmektedir.

Sanayi, ekonomi ve toplumun diger sorunlariyla {iniversitenin ihtiyag
duyulan dogru bilgileri tiretme acisindan yakin iligkisi vardir. Fakat tiniversi-
te kendini yeniden diizenleme yoniinde bile gerekli altyapiyr hazirlayabilmis
degildir. Toplumun diger unsurlariyla da yeterli derecede iliskisi yoktur. Za-
ten teknolojiye yonelik bilim iretemeyen tniversitenin bunu saglayabilmesini
beklemek bosunadir. Son yillarda bunun istisnalari olugsmaya baslamistir. Fa-
kat tiniversite icin bunun temel fonksiyon haline gelmesi gereklidir.

Tirkiye bir imparatorlugun tizerine kurulmustur. Bu imparatorlugun
egemenlik alanindaki bolgeler ve diger Tiirk memleketleri Soguk Savas son-
rasinda Tirkiye ile yakin iligki kurmaya baslamistir. Bu iliskinin en somut ve
kalici olan tarafi egitim alanindaki isbirligidir. Universite sisteminden bu konu-
da da ciddi katki beklenmektedir. Siyasi iradenin aldig1 kararla Tiirk ve Akraba
topluluklardan 6grenci getirilmeye baslanmistir. Bliyiik 6grenci projesi olarak
da adlandirilan bu konu tniversite kurumu agisindan yeni bir sinav niteligin-
dedir. Burada Tiirk Universiteleri tarafindan yetistirilecek d&renciler, gelecek-
te tilkelerinin kalkinmasina hizmet edecekleri gibi, tilkelerinin Tirkiye ile olan
iliskilerde de anahtar rol oynayacaklardir. Tirk Giniversitelerinin bu konuda da
sdz sahibi olmalari ve projeler tiretmeleri beklenmektedir.

Diger ¢nemli sorun yeni tiniversitelerin kurulmasi ve buralarda istih-
dam edilecek akademik personel yetistirilmesidir. Yillarca kast sistemine ben-
zer sekilde faaliyet gbstermis Tiirk tiniversite sistemi, yillardan beri bu konuda
sikint1 yaratmistir. Universite hocalari hangi gerekgelerdendir bilinmez, yeterli
imkanlari olmasina ragmen uzun yillar eleman yetistirmekten imtina etmisler-
dir. Bircogu devletin imkanlariyla yurt disinda egitim gérmiis ama bu egitimi

i burada fonksiyonel hale getirememistir. 1990’11 yillarin sonunda yine yukaridan

miudahale ile merkez {iniversitelerde gérevlendirmeyle akademisyen yetistiril-
meye basglanmistir. Tagra {iniversitelerinin her yonden yetersizligi ortadayken,
bir de kendi elemanlarini yetistirmelerini beklemek haksizliktir. Artik tiniversite
hem kendi sistemi icin hem de kendi toplumu igin ¢oéztimler {iretebilir konuma
gelmelidir. Universitelerimizin kendi icinden ¢ikmis ¢dziim projelerini tartisila-
bilen bilim merkezleri haline gelmesi hepimizin ¢zlemidir.

Bir sosyal kurum olarak tiniversitenin, ¢dziilmeyi bekleyen bircok prob-
lemi olmasina ragmen, 2000'li yillarda bir siyasi kararla “her sehre bir tiniver-
site” sloganiyla acilan yeni tiniversiteler problemi iyice karmasik hale getirdi.
Universite, yiizyillar icinde kurumsallasmis ve insanligin gelismesinde dnemli
bir rol Gstlenmisti. Ama {ilkemizde bu muhtevasindan uzak bir anlayisla “bir

49  Muhittin Can, Universite Bilim Adami iliskisi, T.O.V. Yayinlari, izmir 1994, s.17
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mihir, bir miidir” ilkesine dayali olarak tiniversite adi verilen okullar agildi.
Bu acilan okullarin sorunlari ayri bir yazinin konusu oldugu icin burada ele
almiyoruz.

Sonug

Tirkiye'de tniversite problemi tahmin edilenden ¢ok boyutlu bir problemdir.
Universite konusu toplumsal olarak ayni anda bircok yonii ilgilendirdiginden
dolayi, biz sadece bilim zihniyeti baglaminda sinirlandirmaya calistik. Fakat
konuyu bitunligu icinde diger faktorlerle de mutlaka iligkilendirmek gere-
kir. Bu ytizden Tiirkiye'de tiniversite tarihinin kisa bir dzetini vermeye calistik.
Tirkiye'de tniversitenin tarihi bizim ele aldigimiz konu acisindan bircok ipug-
lari icermekteydi. Clinkii tiniversitede bilim zihniyeti sadece bugiiniin prob-
lemleri tizerinden anlasilmasi miimkiin degildir. Universitelere yillarin birikimi
ile olusturulan zihniyet yapisi yerlesmistir. Ayni zamanda {iniversitenin siyasal
ve sosyal yapiyla yakin iliskisi vardir. Universitelere yukaridan yapilan miida-
haleler, siyasal yapida demokratik egilimin olmadigini, bunu benimseyenlerin
ise boyle bir kaygilarinin olmadigini gosteriyor. Tiirk tiniversite tarihinde dog-
rularin, hakikatin, hakkaniyetin ¢ignenmesine karsi cok gli¢clii muhalefet sesleri
gortilmemektedir. Bu da tiniversitede bulunan bilim insanlarinin hal-i ptir me-
lali hakkinda ipucu vermektedir.

Bilimsel arastirma zihniyeti toplumsal yapiyla da cok yakin iligkilidir.
Tirkiye'de boyle kaygilarin yiiksek olmamasi tiniversitelere de yansimaktadir
veya lniversitelerde olmamasi topluma yansimaktadir. Nihayetinde toplumun
ihtiyaci olan hayat iksiri bilimsel bilgi tiretimi maalesef beklenen oranda goriil-
memektedir. Universitelerde yer almis akademik personelin durumu sikintinin
onemli kaynaklarindandir. Bilimsel arastirma disinda yapilan bircok faaliyete
ragmen, kurulamayan otokontrol mekanizmasi c¢alisamiyor, disaridan mtida-
haleler zaten amacina uygun olmamaktadir. Bunlar farkli amaglarin yerine ge-
tirilmesinde bahane olmaktadir.

Son olarak {iniversite olmasi gereken gibi calisamamakta, kendi kendini
yenileyememekte ve istikrara kavusamamaktadir. Bati tiniversiteleri gelenek-
leri ile 6viintirlerken, biz “devamli devrim” hesabi ile siiregelen miidahalelerle
avunacagiz. Kendi problemimizi bir dzelestiriye tabi tutmadan, tartismadan,
maalesef dogu toplumlarina 6zgti kolaycilikla, sihirli degnekle ¢6ziim bekle-
mek beyhudedir. Bazilari rahatsiz olsalar da konunun etrafli bir sekilde tartisil-
masi faydalidan ziyade, zarurettir.
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Extended Abstract

Science and university are complementary institutions. The importance of
knowledge generated in the development of humanity is great. One way of
generating knowledge is philosophy, another one is science. With the moder-
nization of the world, universities have become the place of producing science.
Turkey has tried to transform the traditional higher education institutions by
modeling the West. Difficulties were experienced in the process from Darilfii-
nun to university. While the university should have been an institution which
produced academic researches and produced information in the Western sen-
se, it could not show the expected success. For this reason, many attempts
have been made to reform but have not yet reached the level they should be.
Science mentality of university institutions in Turkey has proceed problematic.
The analyzes to be made on the reasons for this will also show the solutions.
This paper aims to analyze the structural problems of the educational institu-
tion and thus the university institution within the structure of a society.

University problem in Turkey is much more multidimensional problem
than predicted. Because the issue of the university is socially concerned with
many aspects at the same time, we have only tried to limit it in the context of
science mentality. However, it is necessary to relate the issue to other factors
in its entirety. That's why we have tried to give a brief overview of the history of
the university in Turkey. History of university in Turkey’'s contained numerous
tips we have discussed our terms. Because the science mentality in university
is not possible to understand only through today’'s problems. The mentality
structure established by the accumulation of years is established to the uni-
versities. At the same time, the university has a close relationship with the
political and social structure.The top-level interventions of universities show
that there is no democratic tendency in the political structure and those who
adopt it do not have such concerns. In the history of the Turkish university,
there are no strong voices of opposition against the violation of truth, truth
and righteousness. And this gives clues about the distressed situation of sci-
entists at the university.

The scientific research mentality is closely related to the social struc-
ture as well. The lack of such high concern in Turkey is reflected in the univer-
sity or the community is reflected in the lack of university. After all, life elixir
researches with the need of society are unfortunately seen at the expected
rate. The situation of the academic staff in universities is one of the important
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sources of distress. In spite of many activities carried out outside the scienti-
fic research, the auto-control mechanism which cannot be established cannot
work, the external interventions are not suitable for the purpose. They are an
excuse for the fulfillment of different purposes.

The university cannot be able to work as it should, cannot be able to
renew itself and cannot be able to achieve stability. While Western universities
pride themselves on traditions, we will solace with themselves “continuous
revolution” universities situation. Without subjecting our own problem to a
self-criticism, without discussion, unfortunately, with the easiness of the Eas-
tern societies, waiting a solution with a magical wand are vain. Although some
may be disturbed, a thorough discussion of the subject is essential rather than
beneficial.



